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NESALISKO SKUNDU, KONFLIKTU IR KONFIDENCIALIU / ANONIMINIU
PRANESIMU NAGRINEJIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Si tvarka nustato nesaliSka, objektyvy, konfidencialy ir anonimiskg skundy, konflikty, pazeidimy ar
kity praneSimy nagrinéjimo procesa Lietuvos sportiniy Sokiy federacijoje (toliau — LGCA).

2. Tvarkos tikslas — sudaryti saugia, patikima ir skaidrig aplinka, kurioje kiekvienas asmuo gali pranesti
apie galimus pazeidimus, nerizikuodamas represijomis ar neigiamomis pasekmémis.

3. Tvarka taikoma visiems LGCA nariams, treneriams, teis¢jams, sportininkams, tévams, savanoriams,
administracijai ir kitiems su LGCA veikla susijusiems asmenims.

I1. PAGRINDINIAI PRINCIPAI
1. Nesaliskumas

. 1.1. Visi nagrinéjantys asmenys privalo biiti nepriklausomi ir nesaliski.

. 1.2. LGCA drausminiai organai privalo vengti interesy konflikty. Prie$ nagrinéjima
kiekvienas narys uzpildo interesy konflikto deklaracija, kaip numatyta Etikos ir drausmeés
kodekse.

. 1.3. Drausminio organo narys, kuriam kyla SaliSkumo rizika, privalo nusisalinti, o proceso
Salys gali teikti skundg dél nario SaliSkumo (nagrinéja pirmininkas).

2. Konfidencialumas
«  2.1. Visa informacija, gauta nagrinéjant skundus ar konfliktus, yra konfidenciali.
«  2.2. Drausminiy organy nariai privalo uztikrinti informacijos slaptumga iki sprendimo
priémimo, jskaitant faktines aplinkybes ir praneséjy duomenis.
«  2.3. Prieiga prie bylos medziagos suteikiama tik tiek, kiek bitina procesui.

3. AnonimiSkumas
«  3.1. LGCA priima ir nagrinéja anoniminius pranesimus, jei juose yra pakankamai faktiniy
duomeny, leidZianc¢iy pradéti tyrima.
. 3.2. Praneséjo tapatybé, jei zinoma, niekada neatskleidziama proceso Salims ar tretiesiems
asmenims be jo sutikimo.

III. SKUNDU IR PRANESIMU TEIKIMO BUDAI
1. Skundai ir pranesimai gali biiti teikiami:
. elektroniniu pastu j LGCA adresg info@speedskating.It ;
. uzpildzius kontakting forma LGCA internetinéje svetainéje;
. ra§tu LGCA biure;
2. Gavus bet kokia informacija i$ tre€iyjy asmeny arba drausminio organo iniciatyva gali biiti pradedama
drausmés pazeidimo byla .

IV. SKUNDU IR KONFLIKTU NAGRINEJIMO ETAPAI

1. Pradiné analize

1.1. Atsakingas LGCA asmuo/sekretoriatas registruoja skunda ir per 5 darbo dienas perduoda jj LGCA VK
pirmininkui.

1.2. Pirmininkas priima sprendima:

pradéti tyrima (drausmes pazeidimo byla),



papra8yti papildomos informacijos,
perduoti j kita institucija, jei skundas nepatenka j LGCA kompetencija.
2. Tyrimo pradzia
2.1. Pradéjus tyrima, informuojamas galimai pazeidimg padargs asmuo ir jam suteikiamas terminas pateikti
paaiskinimus (10 dieny) pagal Etikos ir drausmés kodeksag.
3. Duomeny rinkimas
. 3.1. Komisija turi teis¢ rinkti jrodymus, apklausti $alis, gauti dokumentus ir kt.
. 3.2. Proceso Salys turi teis¢ teikti paaiSkinimus, jrodymus, argumentus, susipazinti su bylos
medziaga, kaip numatyta kodekse.

4. Posédis
e 4.1. Tyrimas nagrinéjamas posédyje, kuris yra teisétas, kai dalyvauja daugiau nei pusé
komisijos nariy.
e 4.2, Esant poreikiui, kvie¢iami liudytojai, tam tikras sritis iSmanantys specialistai.

5. Sprendimo priémimas
e 5.1. Sprendimai priimami balsy dauguma; susilaikyti negalima.
e 5.2, Sprendimas turi buti pagrijstas tik tyrimo metu nustatytomis aplinkybémis ir objektyviais
duomenimis.

6. Informavimas

6.1. Sprendimas pateikiamas proceso Salims elektroniniu pastu ar kitu oficialiai nurodytu btidu
(pripazjstamas jteiktu pagal kodekse nustatytas taisykles).

V. PRANESEJO APSAUGA
1. Draudziama bet kokia pranes$éjo diskriminacija, spaudimas, grasinimai ar neigiamos pasekmés dél
praneSimo pateikimo.
2. Bet koks kersto veiksmas laikomas rimtu drausmés pazeidimu.
3. Jei praneséjas pageidauja anonimiskumo, komisija privalo uztikrinti, kad tapatybés negalima biity
identifikuoti netiesiogiai.

VI. DUOMENU SAUGOJIMAS 5
1. Visi dokumentai, susij¢ su skundy nagrinéjimu, saugomi LGCA nustatyta tvarka ne trumpiau kaip 3
metus.
2.  Prieigg prie dokumenty turi tik jgalioti asmenys.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 5
1. Sitvarka yra LGCA vidaus dokumenty dalis ir yra privaloma visiems LGCA subjektams.

2. Tvarka gali biti periodiSkai atnaujinama pagal:
. LGCA Etikos ir drausmés kodekso pakeitimus,
. Lietuvos nacionalinés sporto agentiiros rekomendacijas,

«  gergja valdymo praktika.



